
  
  پيشگفتار

  
هـاي لازم بـراي رهبـران آموزشـي محسـوب       عنوان يكي از شايستگي اخلاق به

اي، به منزله ناكـامي در تعلـيم و تربيـت و     شود و عدم توسعه چنين شايستگي مي
عنـوان يـك حرفـه، نيـاز بـه       رساني به فراگيران است. مديريت آموزشي به خدمت

هـاي اخلاقـي را    ، فضائل و ارزشتربيت مديران و معلماني دارد كه بتوانند اصول
هـاي تـرويج اخـلاق در     آموخته، در خود نهادينه كرده و توسعه دهند. يكي از گام

هاي آموزشي و به تبع آن در جامعه، وجود مديران و معلمـاني اسـت كـه     سازمان
  داراي اين شايستگي باشند.

بـا   در كتاب حاضر تلاش اينجانب بر اين بوده است كه محتواي ارائـه شـده  
كه از دروس مقطع كارشناسي  "اي رهبران آموزشي اخلاق حرفه"سرفصل درس 

تمـامي    ارشد مديريت آموزشي است، منطبق باشد. البته مطالعه ايـن نوشـتار، بـه   
مديران سطوح مختلف آموزش و پرورش و آموزش عـالي و همچنـين معلمـان و    

  گردد. اساتيد گرامي، پيشنهاد مي
خلاق، تفاوت اخلاق و قانون، تفاوت اخلاق و فقه تعريف ا موضوع فصل اول:

اي، اخـلاق كـار و اخـلاق سـازماني،      و تاريخچه اخلاق، تعريف حرفه، اخلاق حرفـه 
اي معلمـان، اصـول اخـلاق     اي در تعليم و تربيت، اصول اخـلاق حرفـه   اخلاق حرفه

  ست.اي در آموزش عالي و الزامات اخلاق در پژوهش مورد بررسي قرار گرفته ا حرفه
هـاي مختلـف    مفهوم و تعاريف جهاني شدن، پيشينه جهـاني شـدن، ديـدگاه   

هـاي اخلاقـي و نقـدهاي مربـوط بـه آن و       نسبت به پديده جهاني شدن، نظريـه 
  اخلاق جهاني، موضوعاتي هستند كه در فصل دوم به آن پرداخته شده است.  



 حقوق دانش آموز، منشور ملي حقوق دانش آموز، وظـايف معلـم نسـبت بـه    
شاگرد، وظايف شاگرد نسبت به معلم، حقوق معلم، منشور حقوق و مسئوليت هاي 
معلم و صاحبان حق در مدارس اخلاق محور از موضوعات مهمي اسـت كـه هـم    

ها آگـاهي داشـته    مديران، هم معلمان و هم دانش آموزان لازم است نسبت به آن
  باشند، كه در فصل سوم مورد بررسي قرار گرفته است.

اي بـه آن   از موضوعات مهمـي كـه در بحـث اخـلاق و اخـلاق حرفـه       يكي
به تعريـف ارزش و   4هاي اخلاقي است. بنابراين در فصل  شود، ارزش پرداخته مي

هاي اخلاقي و استانداردهاي آن پرداخته شـده   هاي اخلاقي و عناصر ارزش ارزش
امل تـاثير  هاي اخلاقي و عو است و همچنين نقش تعليم و تربيت در تبيين ارزش

هـاي آموزشـي و    هاي سازمان بـه ويـژه در سـازمان    گذار بر آن و مديريت ارزش
  ارزش اخلاقي از منظر قرآن، تبيين و بررسي شده است.

هـاي حـاكم بـر سـازمان در      فرهنگ سازماني و سـطوح آن و جايگـاه ارزش  
اي و همچنين سـلامت   فرهنگ سازماني، ارتباط فرهنگ سازماني و اخلاق حرفه

اي، موضـوعات بسـيار مهمـي اسـت كـه در       ماني و ارتباط آن با اخلاق حرفهساز
  به تفصيل به آن پرداخته شده است. 5فصل 

هاي اخلاقي، تدوين سند جـامع   به بررسي حقوق شهروندي و بيانيه 6فصل 
بـه   7اي اختصاص يافته است. در نهايت در فصـل   اخلاقي و منشور اخلاق حرفه
است كه به مديران و رهبران آموزشي اختصاص پيدا  موضوع مهمي پرداخته شده

كند و آن چيزي جز فضائل اخلاقي نيست. در ابتداي فصل فضائل اخلاقـي و   مي
تعريف آن و نظرات مختلف پيرامون معيار فضيلت اخلاقي، شرح داده شده اسـت  

هاي آن در سازمان و مدرسه فضيلت گرا، اصول  و سپس فضيلت سازماني و مولفه
 اخلاقي و رهبري فضيلت گرا مورد بحث و بررسي قرار گرفته است. فضائل
  
  



  
  مقدمه

  
  خداوند منان را سپاس بيكران كه توفيق عطا فرمود تا نوشتار حاضر تاليف شود.  

ها تدريس در مقطع تحصيلات تكميلي رشته علوم تربيتـي و بـا    پس از سال
هاي مختلف اين رشته و كمبود منابع  توجه به اعمال بازنگري در سرفصل گرايش

اخـلاق  "از جملـه درس  فارسي منطبق با سـر فصـل بعضـي واحـدهاي درسـي      
 ـ ؤ، م"اي براي رهبران آموزشي حرفه ليف و گـردآوري  ألف را بر آن داشت تا بـه ت

خـذ معتبـر انگليسـي و    أ. در تنظيم نوشتار حاضر از منـابع و م بپردازدكتاب حاضر 
هاي انجام شده در اين حوزه اسـتفاده شـده اسـت. كتـاب      فارسي و نتايج پژوهش

عنوان  بهديريت آموزشي در مقطع كارشناسي ارشد حاضر براي دانشجويان رشته م
رود  اي براي رهبران آموزشي، تدوين شده است. اميد مـي  منبع درس اخلاق حرفه

ي  منـدان حـوزه   ي دانشگاهي، تمامي معلمان و مـديران و علاقـه   علاوه بر جامعه
  مند گردند. آموزش نيز از آن بهره

(مدير محترم انتشـارات جنـاب   انتشارات دانش بنياد  از در خاتمه بدين وسيله
كـه در نشـر ايـن اثـر لطـف و همكـاري        آقاي زروئي و همكاران محترم ايشان)

  اند، قدرداني شود و براي همگي آنها آرزوي توفيق الهي دارم. فراوان ابراز داشته
  

 معصومه عرفاني خانقاهي
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